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1. ПАСПОРТ ПРИМЕРНЫХ ОЦЕНОЧНЫХ МАТЕРИАЛОВ ДЛЯ ГИА

1.1. Особенности образовательной программы
Примерные оценочные материалы разработаны для специальности

44.02.03 Педагогика дополнительного образования.
В рамках специальности СПО предусмотрено освоение квалификации: 

педагог дополнительного образования.
Выпускник, освоивший образовательную программу, должен быть 

готов к выполнению видов деятельности, перечисленных в таблице №1.

Таблица №1.
Виды деятельности____________________________

Код и наименование 
вида деятельности (ВД)

Код и наименование 
профессионального модуля (ПМ), 

в рамках которого осваивается ВД
1 2

В соответствии с ФГОС
ВД 01. Преподавание по дополнительным 
общеобразовательным программам

ПМ.01. Преподавание по 
дополнительным общеобразовательным 
программам

ВД 02. Организационно-методическое 
обеспечение реализации дополнительных 
общеобразовательных программ

ПМ.02. Организационно-методическое 
обеспечение реализации 
дополнительных общеобразовательных 
программ

ВД 03. Организационно-педагогическое 
обеспечение дополнительного образования 
детей и молодежи

ПМ.03. Организационно-педагогическое 
обеспечение дополнительного 
образования детей и молодежи

ВД 04. Реализация услуг (работ) в сфере 
молодежной политики (по выбору)

ПМн.04. Реализация услуг (работ) в 
сфере молодежной политики

1.2. Требования к проверке результатов освоения 
образовательной программы

Г осударственная итоговая аттестация проводится в форме 
демонстрационного экзамена и защиты дипломного проекта (работы).

Г осударственная итоговая аттестация завершается присвоением 
квалификации специалиста среднего звена, указанной в пункте 1.1 ФГОС 
СПО -  «педагог дополнительного образования».

Результаты освоения основной профессиональной образовательной 
программы, демонстрируемые при проведении ГИА представлены в таблице 
№2.

Для проведения демонстрационного экзамена (далее -  ДЭ) 
применяется комплект оценочной документации (далее - КОД), 
разрабатываемый оператором согласно п. 21 Порядка проведения 
государственной итоговой аттестации по образовательным программам 
среднего профессионального образования (утв. Министерством просвещения
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Российской Федерации 8 ноября 2021 г. № 800) с указанием уровня 
проведения (базовый/профильный).

Таблица № 2
Перечень проверяемых требований к результатам освоения основной 
_______ профессиональной образовательной программы_________________

ФГОС 44.02.03 Педагогика дополнительного образования 
Перечень проверяемых требований к результатам освоения 
основной профессиональной образовательной программы1

Трудовая 
деятельность 
(основной вид 
деятельности)

Код
проверяемого

требования

Наименование проверяемого требования к 
результатам

1 2 3
ВД 01 Преподавание по дополнительным общеобразовательным 

программам
ПК 1.1 Демонстрировать владение деятельностью, 

соответствующей избранной направленности/ 
профилю дополнительной общеобразовательной 
программы

ПК 1.2 Демонстрировать владение общепедагогическими 
основами преподавания по дополнительным 
общеобразовательным программам

ПК 1.3 Определять цель и задачи преподавания по 
дополнительным общеобразовательным программам

ПК 1.4 Определять и оценивать результаты педагогической и 
учебно-познавательной деятельности в процессе 
преподавания по дополнительным 
общеобразовательным программам

ПК 1.5 Контролировать и корректировать процесс обучения 
по дополнительной общеобразовательной программе

ПК 1.6 Анализировать и интерпретировать результаты 
контроля и оценки деятельности обучающихся по 
дополнительным общеобразовательным программам

ПК 1.7 Планировать и проводить занятия и другие формы 
обучения по дополнительным общеобразовательным 
программам

ПК 1.8 Анализировать занятия

ВД 02 Организационно-методическое обеспечение реализации 
дополнительных общеобразовательных программ

ПК 2.1 Разрабатывать дополнительные общеобразовательные 
программы

ПК 2.2 Анализировать и оценивать качество программно­
методических материалов

ПК 2.3 Осуществлять набор на обучение по дополнительным 
общеобразовательным программам

ПК 2.4 Проводить профориентационные мероприятия с целью 
набора на обучение по дополнительным
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общеобразовательным программам
ПК 2.5 Проектировать образовательный процесс на основе 

дополнительной общеобразовательной программы
ПК 2.6 Отбирать и применять в практике реализации 

дополнительных общеобразовательных программ 
различные педагогические средства, обеспечивающие 
освоение их содержания

ПК 2.7 Осуществлять документационное обеспечение 
процесса реализации дополнительных 
общеобразовательных программ

ВД 3 Организационно-педагогическое обеспечение дополнительного 
образования детей и молодежи

ПК 3.1 Планировать и организовывать взаимодействие с 
членами педагогического коллектива, 
профессионального сообщества, социальными 
партнерами для решения задач обучения и воспитания

ПК 3.2 Планировать, организовывать и проводить различные 
формы работы с родителями (законными 
представителями) для решения задач обучения и 
воспитания

ПК 3.3 Создавать предметно-развивающую среду, 
обеспечивающую освоение дополнительной 
общеобразовательной программы

ПК 3.4 Планировать и проводить досуговые мероприятия, 
обеспечивающие удовлетворение индивидуальных 
возможностей и потребностей детей и молодежи

ПК 3.5 Анализировать процесс и результаты досуговых 
мероприятий

ПК 3.6 Оформлять документацию, обеспечивающую 
организацию досуговых мероприятий

ВД 4 Реализация услуг (работ) в сфере молодежной политики (по 
выбору)

ПК 4.1 Разрабатывать планы и программы по вопросам 
организации досуга и отдыха детей, подростков и 
молодежи

ПК 4.2 Проектировать образовательные ситуации, 
обеспечивающие реализацию досуговой деятельности 
детей, подростков, молодежи в сфере молодежной 
политики

Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями 
здоровья и выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов проводится 
ГИА с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных 
возможностей и состояния здоровья таких выпускников (далее -  
индивидуальные особенности).

Общие и дополнительные требования, обеспечиваемые при проведении 
ГИА для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями 
здоровья, детей-инвалидов и инвалидов приводятся в комплекте оценочных
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материалов с учетом особенностей разработанного задания и используемых 
ресурсов.

Длительность проведения государственной итоговой аттестации по 
основной профессиональной образовательной программе по специальности
44.02.03 Педагогика дополнительного образования определяется ФГОС СПО. 
Часы учебного плана (календарного учебного графика), отводимые на ГИА, 
определяются применительно к нагрузке обучающегося. В структуре 
времени, отводимого ФГОС СПО по основной профессиональной 
образовательной программе по специальности 44.02.03 Педагогика 
дополнительного образования на государственную итоговую аттестацию, 
образовательная организация самостоятельно определяет график проведения 
демонстрационного экзамена.

1.3. Количество часов, отводимое на государственную итоговую 
аттестацию

Всего -  6 недель (216 ч.), в том числе:
демонстрационный экзамен - 2 недели (72 ч.).
выполнение и защита выпускной квалификации работы - 4 недели (144

ч.)

2. СТРУКТУРА ПРОЦЕДУР ДЕМОНСТРАЦИОННОГО ЭКЗАМЕНА 
И ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ 

2.1. Описание структуры задания для процедуры ГИА в форме ДЭ
Для выпускников, осваивающих ППССЗ государственная итоговая 

аттестация в соответствии с ФГОС СПО проводится в форме 
демонстрационного экзамена и защиты дипломного проекта (работы).

Задания, выносимые на демонстрационный экзамен, разрабатываются 
на основе требований к результатам освоения образовательных программ 
среднего профессионального образования, установленных ФГОС СПО, с 
учетом положений стандартов, а также квалификационных требований, 
заявленных организациями, работодателями, заинтересованными в 
подготовке кадров соответствующей квалификации.

Для выпускников, освоивших образовательные программы среднего 
профессионального образования проводится демонстрационный экзамен с 
использованием оценочных материалов, включающих в себя конкретные 
комплекты оценочной документации, варианты заданий и критерии 
оценивания, разрабатываемых оператором.

Комплект оценочной документации включает комплекс требований для 
проведения демонстрационного экзамена, перечень оборудования и 
оснащения, расходных материалов, средств обучения и воспитания, план 
застройки площадки демонстрационного экзамена, требования к составу 
экспертных групп, инструкции по технике безопасности, а также образцы 
заданий.
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Задание демонстрационного экзамена включает комплексную 
практическую задачу, моделирующую профессиональную деятельность и 
выполняемую в режиме реального времени. Образцы заданий в составе 
комплекта оценочной документации размещаются на сайте оператора до 1 
октября года, предшествующего проведению демонстрационного экзамена 
(далее -  ДЭ). Конкретный вариант задания доступен главному эксперту за 
день до даты ДЭ.

2.2. Порядок проведения процедуры ГИА в форме ДЭ
Порядок проведения процедуры государственной итоговой аттестации 

по образовательным программам среднего профессионального образования 
устанавливает правила организации и проведения организациями, 
осуществляющими образовательную деятельность по образовательным 
программам среднего профессионального образования, ГИА, завершающей 
освоение имеющих государственную аккредитацию основных 
профессиональных образовательных программ среднего профессионального 
образования (программ подготовки квалифицированных рабочих, служащих 
и программ подготовки специалистов среднего звена) (далее -  
образовательные программы среднего профессионального образования), 
включая формы ГИА, требования к использованию средств обучения и 
воспитания, средств связи при проведении ГИА, требования, предъявляемые 
к лицам, привлекаемым к проведению ГИА, порядок подачи и рассмотрения 
апелляций, изменения и (или) аннулирования результатов ГИА, а также 
особенности проведения ГИА для выпускников из числа лиц с 
ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов и инвалидов.

Образовательная организация обеспечивает необходимые технические 
условия для обеспечения заданиями во время демонстрационного экзамена 
выпускников, членов ГЭК, членов экспертной группы. Демонстрационный 
экзамен проводится в центре проведения демонстрационного экзамена (далее
-  ЦПДЭ), представляющем собой площадку, оборудованную и оснащенную в 
соответствии с КОД. Федеральный оператор имеет право обследовать ЦПДЭ 
на предмет соответствия условиям, установленным КОД, в том числе 
в части наличия расходных материалов.

ЦПДЭ может располагаться на территории образовательной 
организации, а при сетевой форме реализации образовательных программ - 
также на территории иной организации, обладающей необходимыми 
ресурсами для организации ЦПДЭ.

Выпускники проходят демонстрационный экзамен в ЦПДЭ в составе 
экзаменационных групп. Образовательная организация знакомит с планом 
проведения демонстрационного экзамена выпускников, сдающих 
демонстрационный экзамен, и лиц, обеспечивающих проведение 
демонстрационного экзамена, в срок не позднее чем за 5 рабочих дней до 
даты проведения экзамена. Количество, общая площадь и состояние 
помещений, предоставляемых для проведения демонстрационного экзамена,
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должны обеспечивать проведение демонстрационного экзамена в 
соответствии с КОД.

Не позднее чем за один рабочий день до даты проведения 
демонстрационного экзамена главным экспертом проводится проверка 
готовности ЦПДЭ в присутствии членов экспертной группы, выпускников, а 
также технического эксперта, назначаемого организацией, на территории 
которой расположен ЦПДЭ, ответственного за соблюдение установленных 
норм и правил охраны труда и техники безопасности.

Главным экспертом осуществляется осмотр ЦПДЭ, распределение 
обязанностей между членами экспертной группы по оценке выполнения 
заданий демонстрационного экзамена. Результаты распределения 
обязанностей между членами экспертной группы фиксируются главным 
экспертом в соответствующих протоколах.

Допуск выпускников в ЦПДЭ осуществляется главным экспертом на 
основании документов, удостоверяющих личность.

Образовательная организация обязана не позднее чем за один рабочий 
день до дня проведения демонстрационного экзамена уведомить главного 
эксперта об участии в проведении демонстрационного экзамена тьютора 
(ассистента).

При проведении государственного экзамена с использованием 
оценочного средства демонстрационный экзамен выпускник получает 
экзаменационный билет не позднее чем за 48 часов до начала оценочной 
процедуры экзамена.

В экзаменационном билет содержатся тема занятия/образовательного 
события, «психологический портрет класса».

За отведенное на подготовку время выпускник готовит 
занятие/образовательное событие по предложенной теме с учетом 
психологических особенностей класса, составляет визитную и 
технологическую карту, разрабатывает и/или подбирает учебно - 
методические материалы.

Демонстрационная часть экзамена включает в себя проведение 
указанного в экзаменационном билете фрагмента разработанного 
занятия/образовательного события продолжительностью не более 15 минут. 
По завершении демонстрации фрагмента выпускник проводит самоанализ по 
итогам демонстрации и дает ответы на вопросы членов государственной 
экзаменационной комиссии -  до 15 минут.

Перед началом аттестационного испытания обучающийся сдает 
экзаменационной комиссии визитную карточку и технологическую карту 
всего занятия / образовательного события, а также весь используемый на 
уроке учебно-методический материал (раздаточный материал, вопросы и 
задания для групповой и/или индивидуальной работы, презентационный 
материал, аудио и -видеофайлы, ссылки на электронный ресурсы и т.д.) в том 
виде, в котором они планируются к использованию.
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Экзаменационный кейс КОД должен позволять оценить готовность 
выпускника к осуществлению:

1. Трудовой деятельности в рамках трудовой функции «A/01.6 
Организация деятельности обучающихся, направленной на освоение 
дополнительной общеобразовательной программы» обобщенной трудовой 
функции «А. Преподавание по дополнительным общеобразовательным 
программам» профессионального стандарта «Педагог дополнительного 
образования детей и взрослых» (утвержденного Приказом Минтруда России 
от «22» сентября 2021 г. № 652н).

Трудовые действия Профессионального стандарта педагога 
дополнительного образования детей и взрослых, проверяемые кейсом ДЭ:

- Организация, в том числе стимулирование и мотивация, деятельности 
и общения обучающихся на учебных занятиях;

- Консультирование обучающихся и их родителей (законных 
представителей) по вопросам профессиональной ориентации и 
самоопределения (для преподавания по дополнительным 
предпрофессиональным программам);

- Текущий контроль, помощь обучающимся в коррекции деятельности 
и поведения на занятиях.

2. Трудовой деятельности в рамках трудовой функции «A/02.6 
Организация досуговой деятельности обучающихся в процессе реализации 
дополнительной общеобразовательной программы» обобщенной трудовой 
функции «А Преподавание по дополнительным общеобразовательным 
программам» профессионального стандарта «Педагог дополнительного 
образования детей и взрослых» (утвержденного Приказом Минтруда России 
от «22» сентября 2021 г. № 652н).

Трудовые действия Профессионального стандарта педагога, 
проверяемые кейсом ДЭ:

- Планирование подготовки досуговых мероприятий;
- Организация подготовки досуговых мероприятий;
Проведение досуговых мероприятий.
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3. ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ ЗАЩИТЫ 
ДИПЛОМНОГО ПРОЕКТА (РАБОТЫ)

Программа организации проведения защиты дипломного проекта 
(работы) как часть программы ГИА должна включать:

3.1 Общие положения
Дипломный проект (работа) направлен на систематизацию и 

закрепление знаний выпускника по специальности, а также определение 
уровня готовности выпускника к самостоятельной профессиональной 
деятельности. Дипломный проект (работа) предполагает самостоятельную 
подготовку (написание) выпускником проекта (работы), демонстрирующего 
уровень знаний выпускника в рамках выбранной темы, а также 
сформированность его профессиональных умений и навыков.

Тематика дипломных проектов (работ) определяется образовательной 
организацией. Выпускнику предоставляется право выбора темы дипломного 
проекта (работы), в том числе предложения своей темы с необходимым 
обоснованием целесообразности ее разработки для практического 
применения. Тема дипломного проекта (работы) должна соответствовать 
содержанию одного или нескольких профессиональных модулей, входящих в 
образовательную программу среднего профессионального образования.

Обучающийся может также предложить свою тему дипломного 
проекта (работы) в целях демонстрации овладения видом деятельности по 
выбору.

Тематика дипломного проекта (работы) должна соответствовать 
одному или нескольким профессиональным модулям ФГОС СПО.

Для подготовки дипломного проекта (работы) выпускнику назначается 
руководитель и при необходимости консультанты, оказывающие выпускнику 
методическую поддержку.

Закрепление за выпускниками тем дипломных проектов (работ), 
назначение руководителей и консультантов осуществляется 
распорядительным актом образовательной организации.

3.2 Примерная тематика дипломных проектов (работы) по 
специальности

1. Краеведческая составляющая дисциплины «История» в средней 
школе и ее углубление возможностями дополнительного образования.

2. Детские краеведческие общества: история и современность.
3. Опыт работы кружка «Школа Юного археолога» по 

формированию бережного отношения к историко-культурному наследию 
Пермского края.

4. Археологическая экспедиция как форма работы детского 
профильного лагеря.

10



5. Музейный путеводитель как инструмент развития универсальный 
учебных действий школьников.

6. Значение и роль Всероссийских олимпиад школьников в 
профессиональном самоопределении учащихся.

7. Эмпатия артефакта -  как основа музейно-педагогической работы.
8. Особенности аттестации педагогов дополнительного 

образования.
9. Место ресурсов Интернет в самообразовании педагога 

дополнительного образования.
10. Система методической поддержки педагога в учреждениях 

дополнительного образования: поиск оптимальной модели.

3.3 Структура и содержание дипломного проекта (работы)
Объем дипломного проекта (работы) должен составлять не менее 30, но 

не более 60 страниц.
Дипломный проект (работа) опытно-практического характера имеет 

следующую структуру:
- введение, в котором раскрываются актуальность темы, 

формулируются компоненты методологического аппарата: объект, предмет, 
проблема, цель, гипотеза, задачи работы, методы и др.;

- теоретическая часть, в которой содержатся теоретические основы 
изучаемой проблемы;

- практическая часть, направленная на решение выбранной 
проблемы, включающая проектирование педагогической деятельности, 
описание ее реализации, оценку ее результативности.

- заключение, в котором содержатся выводы и рекомендации 
относительно возможностей практического применения полученных 
результатов;

- библиографический список (не менее 25 источников);
- приложение
Дипломный проект (работа) опытно-экспериментального характера 

имеет следующую структуру:
- введение, в котором раскрываются актуальность темы, 

формулируются компоненты методологического аппарата: объект, предмет, 
проблема, цель, гипотеза, задачи работы, методы, возможны элементы 
научной новизны и др.;

- теоретическая часть, в которой содержатся теоретические основы 
изучаемой проблемы;

- практическая часть, включающая описание исследования, 
проведенного для проверки гипотезы, в которой представлены план 
проведения эксперимента, характеристики методов экспериментальной 
работы, основные этапы эксперимента (констатирующий, формирующий, 
контрольный), анализ результатов.

11



- заключение, в котором содержатся выводы и рекомендации 
относительно возможностей практического применения полученных 
результатов;

- библиографический список (не менее 25 источников);
- приложение

3.4. Порядок оценки результатов дипломного проекта (работы)
Дипломный проект (работа) подлежит рецензированию. Рецензентом 

может быть преподаватель другой образовательной организации, 
реализующей программы подготовки специалистов среднего звена по 
специальности 44.02.02 Преподавание в начальных классах, или 
практические работники соответствующей сферы деятельности, имеющие 
опыт работы.

Рецензенту следует обратить внимание на:
- полноту и глубину рассмотрения проблемы, соответствующей теме 

дипломного проекта (работы);
- обоснованность позиции автора;
- методологию анализа проблемы;
- обоснованность выводов и рекомендаций;
- грамотность изложения материала;
- оформление дипломного проекта (работы).
Наряду с положительными сторонами дипломного проекта (работы) 

отмечаются недостатки. Замечания должны носить конкретный характер с 
указанием номера соответствующей страницы дипломного проекта (работы). 
В конце рецензии указывается оценка за дипломный проект (работу), 
предлагаемая рецензентом.

В соответствии с вышеуказанными требованиями рецензент в рецензии 
указывает рекомендуемую оценку: «отлично», «хорошо», 
«удовлетворительно», «неудовлетворительно».

Решение о допуске к защите дипломного проекта (работы) 
принимается на основании следующих условий:

- наличия допуска студента к ГИА, утвержденного приказом директора 
колледжа;

- наличия рецензии на дипломный проект (работу);
- наличия отзыва научного руководителя о ходе и качестве выполнения 

дипломного проекта (работы);
- представленной печатной переплетенной работы с приложениями (в 

случае, если они предусмотрены содержанием работы);
- представленной электронной версией работы с приложениями (в 

случае, если они предусмотрены содержанием работы).

12



3.5 Порядок оценки защиты дипломного проекта (работы)
Решение об оценке принимается по окончании процедуры защиты всех 

работ, намеченных на данное заседание комиссии ГИА. Оценки по 
результатам защит выставляются на закрытой части заседания ГИА, на 
котором присутствуют только члены комиссии. Также допускается участие 
научных руководителей и рецензентов. Результаты защит оформляются 
соответствующим протоколом.

Оценка выставляется по следующим опорным критериям:
- актуальность и полнота раскрытия исследуемой темы;
- компетентность в области избранной темы; свободное владение 

материалом;
- продуманность методологии и аппарата исследования;
- умение представить работу на защите, уровень речевой культуры, 

культуры выступления и ведения научного диалога;
- качество предоставляемых наглядных материалов, презентации;
- соблюдение требований, предъявляемых к структуре дипломного 

проекта(работы)
Оценка ответа студента на государственном экзамене и защите ВКР 

определяется в ходе заседания ГЭК. Решения ГЭК принимаются на закрытых 
заседаниях простым большинством голосов членов комиссии, участвующих 
в заседании, при обязательном присутствии председателя комиссии или его 
заместителя. При равном числе голосов голос председательствующего на 
заседании ГЭК является решающим.

При определении оценки ВКР членами Г осударственной 
аттестационной комиссии принимается во внимание уровень научной и 
практической подготовки студента, качество проведения и представления 
исследования, а также оформления работы. Государственная аттестационная 
комиссия, определяя оценку защиты и выполнения ВКР в целом, учитывает 
также оценку рецензента.

Суммарный бал оценки ГЭК определяется как среднее 
арифметическое из баллов оценки членов ГЭК и рецензента. Указанный балл 
округляется до ближайшего целого значения. При значительных 
расхождениях в баллах между членами ГЭК оценка ВКР и ее защиты 
определяется в результате закрытого обсуждения на заседании ГЭК.

Результаты защиты ВКР определяются оценками «отлично», «хорошо», 
«удовлетворительно» и «неудовлетворительно» и объявляются в день 
защиты после оформления протоколов заседаний ГЭК, в установленном 
порядке.

«ОТЛИЧНО» - ВКР по содержанию и оформлению соответствует всем 
требованиям; доклад структурирован, раскрывает причины выбора и 
актуальность темы, цель работы и ее задачи, предмет, объект и 
хронологические рамки исследования, логику выведения каждого наиболее 
значимого вывода; в заключительной части доклада показаны перспективы и 
задачи дальнейшего исследования данной темы, освещены вопросы
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практического применения и внедрения результатов исследования в 
практику. ВКР выполнена в соответствии с целевой установкой, отвечает 
предъявляемым требованиям к структуре, содержанию и оформлению. 
Ответы на вопросы членов экзаменационной комиссии носят четкий 
характер, раскрывают сущность вопроса, подкрепляются положениями 
нормативно-правовых актов, выводами и расчетами из ВКР, показывают 
самостоятельность и глубину изучения проблемы студентом. Выводы в 
отзыве руководителя и в рецензии на выпускную квалификационную работу 
без замечаний. Заключительное слово краткое, но емкое по сути. Широкое 
применение и уверенное использование
новых информационных технологий как в самой работе, так и во время 
доклада.

«ХОРОШО» - ВКР по содержанию соответствует основным 
требованиям, тема исследования раскрыта; доклад структурирован, 
допускаются одна-две неточности при раскрытии причин выбора и 
актуальности темы, целей работы и ее задач, предмета, объекта и 
хронологических рамок исследования, допускается погрешность в логике 
выведения одного из наиболее значимого вывода, но устраняется в ходе 
дополнительных уточняющихся вопросов; в заключительной части нечетко 
начертаны перспективы и задачи дальнейшего исследования данной темы, 
вопросы практического применения и внедрения результатов исследования в 
практику. Ответы на вопросы членов экзаменационной комиссии носят 
расплывчатый характер, но при этом раскрывают сущность вопроса, 
подкрепляются положениями нормативно-правовых актов, выводами и 
расчетами из ВКР, показывают самостоятельность и глубину изучения 
проблемы студентом. Выводы в отзыве руководителя и в рецензии на 
выпускную квалификационную работу без замечаний или имеют 
незначительные замечания, которые не влияют на полное раскрытие темы. 
Заключительное слово краткое, но допускается расплывчатость сути. 
Несколько узкое применение и сдержанное использование новых 
информационных технологий как в самой работе, так и во время доклада.

«УДОВЛЕТВОРИТЕЛЬНО» - доклад структурирован, допускаются 
неточности при раскрытии причин выбора и актуальности темы, целей 
работы и ее задач, предмета, объекта и хронологических рамок 
исследования, допущена грубая погрешность в логике выведения одного из 
наиболее значимых выводов, которая при указании на нее устраняются с 
трудом; в заключительной части слабо показаны перспективы и задачи 
дальнейшего исследования данной темы, вопросы практического применения 
и внедрения результатов исследования в практику. Выпускная 
квалификационная работа выполнена в соответствии с целевой установкой, 
но не в полной мере отвечает предъявляемым требованиям, оформлена 
небрежно. Ответы на вопросы членов экзаменационной комиссии носят 
поверхностный характер, не раскрывают до конца сущности вопроса, слабо 
подкрепляются положениями нормативно-правовых актов, выводами и
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расчетами из ВКР, показывают недостаточную самостоятельность и глубину 
изучения проблемы студентом. Выводы в отзыве руководителя и в рецензии 
на выпускную квалификационную работу указывают на наличие замечаний, 
недостатков, которые не позволили студенту полно раскрыть тему. В 
заключительном слове студент не до конца уяснил допущенные им ошибки в 
работе.

«НЕУДОВЛЕТВОРИТЕЛЬНО» - доклад не полностью структурирован, 
слабо раскрываются причины выбора и актуальность темы, цели работы и ее 
задачи, предмет, объект и хронологические рамки исследования, 
допускаются грубые погрешности в логике выведения нескольких из 
наиболее значимых выводов, которые при указании на них не устраняются; в 
заключительной части слабо отражаются перспективы и задачи дальнейшего 
исследования данной темы, вопросы практического применения и внедрения 
результатов исследования в практику. ВКР выполнена с нарушением целевой 
установки и не отвечает предъявляемым требованиям, в оформлении 
имеются отступления от стандарта. Ответы на вопросы членов 
экзаменационной комиссии носят поверхностный характер, не раскрывают 
его сущности, не подкрепляются положениями нормативно-правовых актов, 
выводами и расчетами из ВКР, показывают отсутствие самостоятельности и 
глубины изучения проблемы студентом. В выводах в одном из документов 
или обоих документах (отзыв руководителя, рецензия) на выпускную 
квалификационную работу имеются существенные замечания. В 
заключительном слове студент допускает ошибки.

Итоговая оценка по результатам защиты ВКР обучающегося 
проставляется в протокол заседания комиссии и зачётную книжку 
обучающегося, в которых расписываются председатель и члены 
экзаменационной комиссии. В случае получения неудовлетворительной 
оценки при защите ВКР повторная защита проводится в соответствии с 
«Положением о порядке проведения государственной итоговой аттестации 
(ГИА) по основным профессиональным программам среднего 
профессионального образования».
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